
Namangan viloyati bo’yicha yuridik shaxslarda                
ishlovchilarni o’rtacha oylik nominal hisoblangan                   

ish haqi 

2019 yil yanvar-sentyabr (dastlabki ma’lumot) 

NAMANGAN VILOYAT STATISTIKA             
BOSHQARMASI 

Viloyatda o’rtacha oylik ish haqi yanvar-sentyabr oylarida 1813,7 ming so’mni 
tashkil etib viloyat hududlari bo’yicha ko’radigan bo’lsak, ya’ni o’rtacha oylik ish 
haqining yuqori miqdori Namangan shahrida 2172,6 ming so’mni (viloyatdagi 
o’rtacha oylik ish haqiga nisbatan 119,8 %) va To’raqo’rg’on tumanida 1819,1 ming 
so’mni (100,3 %), tashkil etgan bo’lsa, Chust tumanida 1387,8 ming so’mni (76,5 
%), Chortoq tumanida 1482,8 ming so’mni (81,7 %), Mingbuloq tumanida 1494,4 
ming so’mni (82,4 %), Norin tumanida 1594,8 ming so’mni (87,9 %), tashkil etib, 
boshqa hududlarga nisbatan kam miqdorga ega bo’lmoqda. 
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davomi 

Namangan viloyati bo’yicha o’rtacha oylik nominal hisoblangan ish haqi 
(qishloq xo’jaligi va kichik tadbirkorlik  
sub’ektlaridan tashqari, ming so’m) 

 

2018 yil yanvar-
sentyabr 

2019 yil yanvar-
sentyabr O'sish sur'ati, % 

    

Namangan viloyati 1312,0 1813,7 138,2 

Namangan sh. 1580,1 2172,6 137,5 

  tumanlar:    

Mingbuloq 1109,6 1494,4 134,7 

Kosonsoy 1322,0 1687,4 127,6 

Namangan 1289,9 1770,2 137,2 

Norin 1219,7 1594,8 130,7 

Pop 1092,4 1673,1 153,1 

To'raqo'rg'on 1271,7 1819,1 143,0 

Uychi 1111,8 1630,8 146,7 

Uchqo'rg'on 1263,3 1759,2 139,2 

Chortoq 1072,5 1482,8 138,2 

Chust 1053,6 1387,9 131,7 

Yangiqo'rg'on 1215,4 1646,9 135,5 



davomi 

Yuridik shaxslarda xodimlar soni va ish haqi fondi  
(2019 yil yanvar-sentyabr; qishloq xo’jaligi va kichik tadbirkorlik  

sub’ektlaridan tashqari) 

  

Korxona va 
tashkilotlar  

soni,  
(birlik) 

Xodimlar 
soni, 

 (kishi) 

O’rtacha 
oylik ish 

haqi, 
(ming so’m) 

Ish haqi fon-
di, 

(mln. so’m) 

 
    

Namangan viloyati  - jami 4221 161070 1813,7 2629262,5 

shu jumladan:     

Sanoat 37 ϭϯϳϯϮ ϮϬϬϳ,ϴ Ϯϰϴϭϯϳ,ϰ 

Qurilish 7 ϱϱϵ Ϯϭϰϭ,ϰ ϭϬϳϳϯ,ϭ 

Savdo 32 ϯϭϲϲ ϭϴϴϭ,ϳ ϱϯϲϭϳ,ϯ 

Tashish va saqlash 9 ϯϭϭϬ ϮϱϬϳ,ϰ ϳϬϭϴϯ,Ϯ 

Yashash va ovqatlanish bo’yicha 
xizmatlar 6 191 1042,8 1792,6 

Axborot va aloqa 31 ϵϳϲ Ϯϰϯϳ,ϯ ϮϭϰϬϵ,ϰ 

Moliyaviy va sug’urta faoliyati 35 ϯϭϴϲ ϯϱϲϱ,Ϭ ϭϬϮϮϮϭ,ϴ 

Ta’lim 1783 ϳϲϴϳϮ ϭϳϳϭ,ϰ ϭϮϮϱϱϭϱ,Ϯ 

Sog’liqni saqlash va ijtimoiy  
xizmatlar ko’rsatish 

98 ϯϱϱϳϯ ϭϰϳϰ,Ϯ ϰϳϭϵϳϲ,Ϯ 

San’at, ko’ngil ochish  
va dam olish 

97 1464 1837,3 24208,8 

Boshqa faoliyat turlari 2086 ϮϮϮϰϭ ϭϵϵϱ,ϱ ϯϵϵϰϮϳ,ϱ 

       2019 yil yanvar–sentyabr oylarida Namangan viloyatida o’rtacha oylik nominal 
hisoblangan ish haqi 1813,7 ming so’mni (ish haqiga ustama, mukofot, 
rag’batlantirish xususiyatiga ega to’lovlar, kompensatsiya va ishlanmagan vaqt 
uchun haq kabi to’lovlar kiritilgan, shuningdek uning tarkibida jismoniy shaxslar 
daromad solig’i, ijtimoiy sug’urta va kasaba uyushmasiga to’lovlar ham mavjud) 
tashkil etib, 2018 yilning mos davriga nisbatan 38,2 % ga o’sishni ta’minladi. 



 Ta’limda 1783 ta muassasada 76872 nafar 
(jami ishlovchilarga nisbatan ulushi  47,7 %ni) 
xodim ishlagan bo’lib, ularga hisoblangan ish haqi 
fondi 1225515,2 mln. so’mni (jami ish haqi 
fondidagi ulushi 46,6 %ni) tashkil etgan. Ta’lim 
sohasida ishlovchilarga hisoblangan o’rtacha 
oylik nominal hisoblangan ish haqi 1771,4 ming 
so’mni tashkil etdi.  

 

 Sanoatda 37 ta korxonada 13732 nafar 
(jami ishlovchilarga nisbatan ulushi 8,5 %ni) 
xodim ishlagan bo’lib, ularga hisoblangan ish 
haqi fondi  248137,4 mln. so’mni (jami ish haqi 
fondidagi ulushi 9,4 %ni) tashkil etgan. Sanoat 
sohasida ishlovchilarga hisoblangan o’rtacha 
oylik nominal hisoblangan ish haqi 2007,8 ming 
so’mni tashkil etdi.  

  

 Sog’liqni saqlash va ijtimoiy xizmatlar ko’rsatishda 98 ta muassasada 
35573 nafar (jami ishlovchilarga nisbatan ulushi 
22,1 %ni) xodim ishlagan bo’lib, ularga 
hisoblangan ish haqi fondi  471976,2 mln. 
so’mni (jami ish haqi fondidagi ulushi 17,9 %ni) 
tashkil etgan. Hisoblangan o’rtacha oylik 
nominal hisoblangan ish haqi  1474,2 ming 
so’mni tashkil etdi. 

Viloyatda 2019 yil yanvar–sentyabr  oylarida iqtisodiy faoliyat turlari bo’yicha 
ish haqi tahlili quyidagilarni ko’rsatmoqda: 

davomi 



davomi 

 Qurilish sohasida 7 ta korxonalarida         
559 nafar (jami ishlovchilarga nisbatan ulushi   
0,3 %ni) xodim ishlagan bo’lib, ularga 
hisoblangan ish haqi fondi 10773,1 mln. so’mni 
(jami ish haqi fondidagi ulushi 0,4 %ni) tashkil 
etgan.  Qurilish  sohasida ishlovchilarga 
hisoblangan o’rtacha oylik nominal hisoblangan 
ish haqi 2141,4 ming so’mni tashkil etdi.  
 

     

 Savdo  sohasida   32 ta  korxonada 3166 
nafar (jami ishlovchilarga nisbatan ulushi 2,0 
%ni) xodim ishlagan bo’lib, ularga hisoblangan 
ish haqi fondi  53617,3 mln so’mni (jami ish haqi 
fondidagi ulushi 2,0 %ni) tashkil etgan. Savdo  
sohasida ishlovchilarga hisoblangan o’rtacha 
oylik nominal hisoblangan ish haqi 1881,7 ming 
so’mni tashkil etdi.  
 

 

 Axborot va aloqa sohasida 31 ta     
korxonalarida 976 nafar (jami ishlovchilarga 
nisbatan ulushi 0,6 %ni) xodim ishlagan bo’lib, 
ularga hisoblangan ish haqi fondi  21409,4 mln 
so’mni (jami ish haqi fondidagi ulushi 0,8 %ni) 
tashkil etgan. Axborot va aloqa sohasida 
ishlovchilarga hisoblangan o’rtacha oylik nominal 
hisoblangan ish haqi 2437,3 ming so’mni tashkil 
etdi.  
 

  



davomi 

 Moliyaviy va sug’urta faoliyatida 35 ta 
muassasada 3186 nafar (jami ishlovchilarga nis-
batan ulushi 2,0 %ni) xodim ishlagan bo’lib, ularga 
hisoblangan ish haqi fondi 102221,8 mln so’mni 
(jami ish haqi fondidagi ulushi 3,9 %ni) tashkil 
etgan. Moliyaviy va sug’urta faoliyati sohasida 
ishlovchilarga hisoblangan o’rtacha oylik nominal 
hisoblangan ish haqi 3565,0 ming so’mni tashkil 
etdi.  

 Boshqa faoliyat turlarida 2086 ta korxon-
alarda 22241 nafar (jami ishlovchilarga nisbatan 
ulushi  13,8 %ni) xodim ishlagan bo’lib, ularga 
hisoblangan ish haqi fondi  399427,5 mln. so’mni 
(jami ish haqi fondidagi ulushi 15,2 %ni) tashkil 
etgan. Boshqa faoliyat turlarida ishlovchilarga 
hisoblangan o’rtacha oylik nominal hisoblangan ish 
haqi 1995,5 ming so’mni tashkil etdi. 

 Tashish va saqlashda 9 ta korxonada         
3110 nafar (jami ishlovchilarga nisbatan ulushi 1,9 
%ni) xodim ishlagan bo’lib, ularga hisoblangan ish 
haqi fondi 70183,2 mln so’mni (jami ish haqi fon-
didagi ulushi 2,7 %ni) tashkil etgan. Tashish va 
saqlash sohasida ishlovchilarga hisoblangan 
o’rtacha oylik nominal hisoblangan ish haqi 2507,4 
ming so’mni tashkil etdi. 



davomi 

          Ma’lumot uchun: O’zbekiston Respublikasining Mehnat Kodeksiga muvofiq, 
muayyan davr uchun belgilangan mehnat normasini va mehnat vazifalarini to’liq ba-
jargan xodimning oylik mehnat haqi qonun hujjatlarida Mehnatga haq to’lash yago-
na tarif setkasining birinchi razryadi (2019 yil 1 sentyabrdan 634880,0 so’mni tash-
kil etgan) bo’yicha belgilangan miqdordan oz bo’lishi mumkin emasligi ko’rsatib o’til-
gan.  

Namangan viloyat  statistika boshqarmasining 

Demografiya va mehnat statistikasi bo’limi 
 

                           Nashr uchun mas’ul:                     N. Yo’ldashev          
                           
     Тел: (69)227-84-91 


